
 

 

 

 
Wat automatisering betreft heeft H. Bouter Kaashandel haar naam hoog te houden. Wij hebben in onze 
branche altijd vooropgelopen en willen dat blijven doen. Hierdoor hebben wij een vacature voor 
 

(Fulltime) Technisch Manager 
 

Je bent één van de vier kartrekkers van de Manager Operations, je bent verantwoordelijk voor al het 
technisch en facilitair onderhoud. Hierin word je ondersteund door een fulltime technisch medewerker; 
een ervaren kracht. 
 
Het betreft een nieuwe functie, die je voor een groot deel zelf vorm kunt geven. We horen graag jouw 
ideeën hierover en stellen je initiatieven op prijs. De vacature heeft een viertal aandachtsgebieden: 
 

 Continuïteit 
Ons bedrijf draait bijna 24/7 en jij zorgt ervoor dat onze machines tijdig onderhouden worden 
door ons netwerk van externe partijen om stilstand te voorkomen. Mocht dit onverhoopt toch 
aan de orde zijn ben jij ons aanspreekpunt voor storingen. Simpele ingrepen doe je ook zelf, 
voor grotere reparaties schakel je die externe partij in. Je ontvangt deze en zorgt voor een goede 
en vooral veilige werkinstructie. 

 Investeringen 
We nodigen je uit om mee te denken over toekomstige investeringen; in welke fases van het 
proces kunnen we efficiënter werken? Hierbij kun je denken aan een initiatief om het product te 
verbeteren, maar net zo goed een aanpassing die leidt tot nog veiligere werkomstandigheden of 
tot een toename van productie(capaciteit). Uiteraard ben je eindverantwoordelijk voor een 
tijdige implementatie van de projecten, die soms in samenspraak met een strategisch partner 
worden gerealiseerd. Je bent verantwoordelijk voor de technische inkoop van diensten en 
onderdelen. 

 (Technisch) Facilitair 
Je bent verantwoordelijk voor het onderhoud van de gebouwen met oog voor de 
voedselveiligheid systemen. Ook heeft Bouter een schoonmaakteam dat elke zaterdag de boel 
flink onder handen neemt. Jij zorgt ervoor dat het team op sterkte blijft en je zorgt voor het 
handhaven van onze hoge kwaliteitseisen. 

 IT 
Veelal is een link aanwezig tussen technische projecten en IT. Jij onderhoudt de contacten met 
onze externe IT-ondersteuning. Je stuurt op continuïteit en op optimaliseringen. 

 
Jouw profiel 
Voor ons is het belangrijk dat je bij ons past en dat je met enthousiasme start aan een nieuwe baan die 
je voor een deel nog zelf vorm kunt geven. Je gaat samen met je manager op zoek naar de exacte 
kaders. Het staat vast dat deze zich op het snijvlak van de operatie en strategie bevinden. Je zou 
bijvoorbeeld de directie en Operationeel Management kunnen ondersteunen in de omslag naar meer 
data gestuurde managementinformatie. 



Wij streven naar een betere, veiligere, productievere en innovatieve organisatie. Dit hoef je niet alleen 
te doen. Sterker nog: we zijn bezig met een cultuuromslag waarbij we alle collega’s stimuleren om mee 
te denken hoe zaken beter kunnen. Je waardeert de input van collega’s en neemt dit mee in je 
gevraagde en ongevraagde voorstellen op technisch gebied over machines, installaties, materiaal en 
gebouwen. 
 
Je kunt goed plannen en organiseren en hebt bij voorkeur ervaring met LEAN/Continu Verbeteren. Je 
hebt een stevige persoonlijkheid, bent stressbestendig en beschikt over sterke communicatieve 
vaardigheden. 
 
Je hebt 5 jaar werkervaring op HBO-niveau (bij voorkeur werktuigbouwkundig of mechatronisch). 
Daarnaast heb je kennis van wet-en regelgeving op het gebied van milieu en veiligheid. 
 
Samengevat:  

 Meer dan 5 jaar werkzaam op MBO+/HBO niveau Werktuigbouwkunde of Mechatronica 
 Kennis van wet- en regelgeving omtrent milieu en veiligheid  
 Je bent hands-on en ook bereid incidenteel op zaterdag te werken 
 Woonachtig in de omgeving van Groot-Ammers (<30km/30min reistijd) 
 Ervaring in een productieomgeving, food is een pré 
 Kennis van en ervaring met Lean/continu verbeteren is een pré 
 Je kunt je werk goed organiseren, werkt planmatig en gestructureerd 
 Je hebt een stevige persoonlijkheid, bent stressbestendig en beschikt over sterke 

communicatieve vaardigheden 
 Je neemt verantwoordelijkheid en initiatief, bent resultaatgericht, ondernemend en gericht op 

verbetering 
 Je bent flexibel om mee te groeien met de ontwikkeling van de organisatie. 

 
Solliciteren 
Als bovenstaande je aanspreekt dan nodigen we je uit om te solliciteren. We zien je cv en motivatiebrief 
graag tegemoet op marijke@hbouterkaas.nl Mocht je meer informatie over de vacature willen hebben, 
neem dan vooral contact op met Marcel Zwerver (Manager Operations) op 06 - 11 75 87 15 of Marijke 
Bouter (Directie/HR) op: 06 -10 83 35 17. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


